Statut Stowarzyszenia Al Hubs by montana

(Al HUBS BY MONTANA)

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne
§1

Stowarzyszenie Al Hubs by montana, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie
Ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz postanowien niniejszego statutu.

§2

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Katowice.

&3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Unii Europejskiej

ze szczegdlnym
uwzglednieniem Katowic i wojewddztwa $lgskiego.

Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panistw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Powotane jest na czas nieokreslony.

§5
Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzgdowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawaé cztonkiem tych organizacji
na zasadach petnej autonomii.
§6

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkédw. Do prowadzenia
swoich dziatat moze zatrudniaé pracownikéw oraz powotywacé biura.

Rozdziat Il. Cele i sposoby ich realizacji

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

1) stosowanie i rozwijanie sztucznej inteligencji (Al) na rzecz lepszego $wiata poprzez
wykorzystanie nauki, wiedzy technicznej oraz technologii w celu poprawy jakosci

zycia oraz zwiekszenia umiejetnosci przewidywania skutkéw dziatarh podejmowanych
przez ludzi lub inicjowanych przez nich proceséw,



2)

5)

7)

podejmowanie dziatari zwigkszajacych i rozwijajacych $wiadomo$¢ ludzi oraz
organizacji, w zakresie zréwnowazonego rozwoju gospodarczego, jakosci zycia,
poszanowania i odbudowy $rodowiska, a takze innych kwestii istotnych dla ludzkosci,

budowanie $¢wiadomosci spoteczeristwa w zakresie mozliwosci wykorzystania Al
wsérdd grup spotecznych o ograniczonym dostgpie do wiedzy,

pomoc w identyfikowaniu i wdrazaniu rozwigzan Al, ktére usprawniajg procesy
w réznych sektorach, takich jak zdrowie, stuzby ratownicze, przemyst, administracja
publiczna, ochrona srodowiska,

wykorzystanie Al i innych technologii na rzecz energii odnawialnej, jej
magazynowania, lepszej gospodarki oraz ochrony srodowiska, ze szczegdélnym
uwzglednieniem gospodarki zasobami wodnymi i innymi zasobami naturalnymi
o duzym znaczeniu dla srodowiska,

promowanie odpowiedzialnego i etycznego stosowania technologii Al,
z zachowaniem transparentnosci, bezpieczeristwa danych oraz ochrony prywatnosci
uzytkownikow,

dziatania na rzecz podnoszenia i rozwoju umiejetnosci oraz kompetencji cztonkow
Stowarzyszenia.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)

4)

5)

6)

7)

organizowanie warsztatéw, konferencji, seminariéw i szkoleri edukacyjnych,
promujgcych wiedze o Al,

wspieranie systemu edukacji poprzez wskazywanie kierunkéw i dziatan niezbgdnych
do dostosowania programdéw nauczania, z uwzglednieniem lepszego wykorzystania
nowych technologii w procesach dydaktycznych,

opracowywanie programéw szkoleniowych oraz systeméw certyfikacji dla
specjalistow w dziedzinie sztucznej inteligencji,

tworzenie i dystrybucja materiatéw edukacyjnych, raportéw, artykutéw oraz
prowadzenie platform informacyjnych zwigzanych z tematykg Al i pokrewnych
technologii,

inicjowanie i wspieranie badarn naukowych oraz prac rozwojowych w dziedzinie Al
i pokrewnych technologii,

tworzenie i utrzymywanie baz danych, repozytoribw wiedzy oraz platform
wspdtpracy, narzedzi i zasobow w dziedzinie Al i technologii powigzanych,

nawigzywanie wspédtpracy z jednostkami administracji publicznej, urzgdami,
podmiotami gospodarczymi, innymi organizacjami oraz osobami fizycznymi,

tworzenie partnerstw z przedsiebiorstwami w celu komercjalizacji wynikéw badan
oraz implementacji rozwigzan Al w biznesie,



9) wspotpraca krajowa i miedzynarodowa z organizacjami badawczymi i innymi
podmiotami w zakresie wymiany wiedzy, lepszego wykorzystania i rozwoju Al oraz
realizacji wspdlnych projektéw,

10) Swiadczenie ustug doradczych dla instytucji publicznych, przedsiebiorstw oraz innych
podmiotéw w zakresie wdrazania i wykorzystania technologii Al,

11) reprezentowanie intereséw S$rodowiska Al w procesach legislacyjnych oraz
wspotpraca z organami administracji publicznej w zakresie tworzenia regulacji
dotyczacych nowych technologii zwigzanych z Al, w celu wdrazania lepszych
standardéw, wytycznych oraz najlepszych praktyk w projektowaniu, wdrazaniu
i uzytkowaniu systemow Al,

12) udziat w programach grantowych, stypendialnych i innych formach pozyskiwania
srodkow finansowych umozliwiajacych dziatania i rozwdj Stowarzyszenia,

13) ustanawianie funduszy wspierajgcych mtodych naukowcéw, studentéw oraz
innowatordw dziatajacych w obszarze Al.

Rozdziat Ill. Cztonkowie Stowarzyszenia
§9

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkdw:
a) zwyczajnych,
b) wspierajacych,

c) honorowych.

§10

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktdéra ztozy
pisemng deklaracje i rekomendacje dwdch cztonkdw Stowarzyszenia oraz zostanie
przyjeta w poczet cztonkdw Stowarzyszenia uchwata Zarzgdu Stowarzyszenia.

2. Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwaty podjetg nie pdzniej niz w ciggu
dwdch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§11

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zostaé osoba fizyczna i prawna, ktéra
zadeklaruje na pi$mie pomoc finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw
Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajgcym zostaje si¢ na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pdzniej
niz w ciggu dwdéch miesiecy od daty ztozenia pisemnej deklaracji.



§12

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny
wktad w dziatalno$¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek
Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkéw Stowarzyszenia.

§13
Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

§14
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b) uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkdw,
c) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania sktadek.

§15

1. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie honorowi s3 zobowigzani do przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz
Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na rece
Zarzadu,

b) $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,



d) wykluczenia przez Zarzad:

e z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich przez
okres co najmniej 3 miesiecy,

e z powodu razgcego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien
i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

e ze wzgledu na brak przejawdéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia przez
pot roku.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje

odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdziat IV. Wtadze Stowarzyszenia

§17
Wtadzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zebranie Cztonkdw,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.
§18

1. Wtadze Stowarzyszenia wybierane s przez Walne Zebranie Cztonkéw w gtosowaniu

jawnym bezwzgledng wigkszoscia gtoséw. Walne Zebranie moze zdecydowaé
o przeprowadzeniu gtosowania tajnego.

W razie, gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadengji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja pozostali
cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie wiecej niz
potowe sktadu organu.

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajag w gtosowaniu jawnym zwykta
wigkszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych
cztonkdw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;.

§20

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.
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Walne Zebranie Cztonkéw
§21
Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebrania zwotuje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co piec lat,
jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw o jego terminie, miejscu
i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego
Zebrania. Jeéli na zebraniu nie ma wymaganego kworum (co najmniej potowe cztonkéw
Stowarzyszenia, uprawnionych do gtosowania), zwotuje sie zebranie w drugim terminie
nie pdzniej niz w ciggu miesiaca od dnia zwotania Walnego Zebrania Cztonkow, ktore jest
wazne bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:
a) z wiasnej inicjatywy,
b) na zgdanie cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow zwyczajnych
Stowarzyszenia.

Nadzwyczajne Walne Zebranie moze tez zwota¢ Komisja Rewizyjna w przypadku
bezczynnosci Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 21 dni od daty
zgtoszenia wniosku lub zgdania i obradowac nad sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§22

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a.
b.
C.
dy

e:

okreélenie gtdwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,
uchwalanie zmian statutu,

wyb6r i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz
sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

h. podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego.

s

Zarzad
§23

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnodcia Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, a takie reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.



2. Zarzad sktada sie z od 2 do 3, w tym prezesa wybieranego na pierwszym posiedzeniu
zarzadu.

3. Cztonkowie zarzgdu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Posiedzenia Zarzgdu zwotuje prezes.

5. W przypadku réwnosci gtoséw, decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§24
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) kierowanie biezgca pracg Stowarzyszenia,
b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,
c) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,
e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
f) przyjmowanie i wykluczanie cztonkdéw Stowarzyszenia,
g) zwotywanie Walnego Zebrania,

h) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna
§ 25

1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie od 2 do 3 w tym przewodniczgcego wybieranego na
pierwszym posiedzeniu komisji.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
w roku. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

§26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

c) sktadanie sprawozdar na Walnym Zebraniu Cztonkéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzgdu Stowarzyszenia,

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

e) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu,



f) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw w razie nie zwotania walnego zebrania
cztonkéw przez zarzad w okreslnym terminie

1. Zréd

Rozdziat V. Majatek i gospodarka finansowa
§ 27

tami majatku Stowarzyszenia s3:

a) sktadki cztonkowskie,

darowizny, zapisy i spadki, $rodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,

b)
c) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty
d)

dochody z majatku stowarzyszenia, dochody z wiasnej dziafalnosci, w tym
gospodarczej.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach,

okre

wyta
jest

$lonych w odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
cznie w rozmiarach stuzacych realizacji celéw statutowych. Dochdd z niej w catosci
przeznaczany na dziatalno$¢ statutowa. Stowarzyszenie moze prowadzi dziatalnos¢

gospodarcza, w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

h)
i)

dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie oprogramowania — PKD 58.2,

dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji — PKD 61.9,

dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem — PKD 62.01.Z,

dziatalno$¢ zwiazana z doradztwem w zakresie informatyki — PKD 62.02.Z,

dziatalnoé¢ w zakresie architektury iinzynierii oraz zwigzane znig doradztwo
techniczne — PKD 71.1,

badania i analizy techniczne — PKD 71.2,

badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych
- PKD 72.1,

dziatalno$é w zakresie specjalistycznego projektowania — PKD 74.1,

pozostata dziatalnoéé profesjonalna, naukowa itechniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana — PKD 74.9.

3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Decyzje w sprawie majatku Stowarzyszenia, w tym wysokosci sktadek oraz nabywania,
zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.

Do skta

Sposéb reprezentacji
§28

dania oéwiadczer woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,

uprawniony jest Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwdch Cztonkéw Zarzadu, dziatajacych

tacznie.



Rozdziat VI. Postanowienia koficowe
§29

Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw
zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkédw uprawnionych do
gtosowania.

§30

1. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw zwykig
wigkszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
gtosowania, a w przypadku braku quorum stosuje sie § 19 Statutu.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkéw wybiera
likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

Statut przyjeto uchwata w dniu 14 listopada 2024 r.




